
河北师范大学专业技术岗位聘用任务书
聘用单位（甲方）：                                                  
	受聘人员

姓名（乙方）
	
	专业技术职务任职资格
	
	取得任职
资格时间
	

	岗位类别
	□教学岗位  　　□科学研究岗位  □实验技术岗位　□图书资料岗位

□出版编辑岗位　□医疗卫生岗位  □经济会计岗位  □其它专技岗位

	聘用岗位等级
	专技    级
	聘用岗位

起始时间
	2016年9月

	岗位聘用期限
	第 3 个聘期，自2016  年9 月 1 日至 2019年8 月 31  日。

	岗位职责：


	聘用双方的权利和义务：1、聘用任务书签订后，乙方必须全面、认真地履行任务书规定的岗位职责。甲方必须保证乙方享受国家规定的相应的岗位工资、薪级工资及津贴补贴和学校相应的岗位津贴。2、在聘任期内，甲方不得无故解聘乙方，乙方不得无故辞聘；乙方若提出调离，应至少提前3－6个月提出调离申请。3、乙方有下列情形之一，甲方可以即时解除聘用任务书。（1）受聘人员年度考核不合格的；（2）严重违反工作纪律或规章制度的，给教育、教学和其它工作造成严重损失的；（3）被依法追究刑事责任的。 4、聘用期满或者双方约定的任务终止条件出现时，聘用任务书即自行终止。

	受聘人承诺：在受聘期内能履行上述岗位职责，

完成规定的岗位任务。
受聘人签字：  
     　　　　　2016  年  月  日
	聘用单位意见：
　　　　　同意聘用　　

　聘用单位负责人签字：　

　单位公章：
　　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日


注：1、在相应的岗位类别上划“√”；2、本聘用书一式三份，聘用双方签定后受聘人、聘用单位、人事处各留存一份。
